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                                               Do wiadomości  

                                                                     Pracowników Instytutu 

                                                                                  w/m 

 

              Komisja Socjalna Instytutu informuje Pracowników Instytutu o możliwości ubiegania się o 

dofinansowanie wypoczynku letniego organizowanego we własnym zakresie w 

nieprzekraczalnym terminie do dnia 17 czerwca 2024 roku. 

 Prawidłowo wypełniony wniosek (zał. nr 2 do Regulaminu) składamy w pokoju 147 do 

skrzynki oznaczonej KOMISJA SOCJALNA lub w pokoju 130 u p. Beaty Hankiewicz – 

sekretarza Komisji Socjalnej.  

O dopłatę do wypoczynku letniego ubiegać się mogą Pracownicy, których średni dochód 

miesięczny przypadający na osobę w Gospodarstwie domowym w 2023 roku nie przekroczył 

3500 PLN netto, dotyczy to Współmałżonka(i)/Partnera(ki) i Dzieci, pozostających na 

wyłącznym utrzymaniu Rodziców, w tym dzieci uczących się (do 25 roku życia).  

W przypadku osób samotnych próg dochodowy ustalony został na kwotę 4700 PLN 

netto. 

            Osoby samotnie wychowujące dzieci podają liczbę dzieci pozostających na wyłącznym 

utrzymaniu i odpowiednio obliczają wysokość dochodu.  

Prawo do dopłaty do wypoczynku Dzieci przysługuje Pracownikom pobierającym z MOPS 

dodatek rodzinny na dzieci, które 31 grudnia 2023 roku ukończyły 2 lata lub pobierającym zasiłek 

pielęgnacyjny na dzieci niepełnosprawne w każdym wieku. Do podania należy dołączyć do wglądu 

odpowiednie zaświadczenie o pobieranym zasiłku wg stanu na dzień  31 grudnia 2023 roku. 

            Zgodnie z ustawą ZFŚS art. 8 Pracownik starający się o przyznanie świadczenia socjalnego z 

tytułu dopłaty do wypoczynku letniego organizowanego we własnym zakresie jest zobowiązany do 

udokumentowania sytuacji finansowej swojego Gospodarstwa domowego, w związku z tym po 

zakończonym etapie składania wniosków, może zostać poproszony przez członków Komisji 

Socjalnej o okazanie do wglądu odpowiednich PIT-ów rozliczeniowych za rok 2023 w celu 

weryfikacji złożonego wniosku.  

Wysokość dopłat dla Pracowników będzie zróżnicowana i zależeć będzie od średniego dochodu 

miesięcznego przypadającego na osobę w Gospodarstwie domowym oraz od ilości złożonych 

wniosków. 

 Wypłata świadczenia urlopowego przysługuje pracownikowi, który przedstawił kartę 

urlopową w wymiarze kolejnych 14 dni lub zobowiąże się do wykorzystania urlopu w takim 

wymiarze w danym roku kalendarzowym. 

  

             za Komisję Socjalną IITD                                                   Dyrektor IITD PAN 

 

 
       dr hab. n med. Edyta Pawlak, prof. PAN                                                prof. dr hab. Andrzej Gamian   

                        Przewodnicząca 
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Tabela nr 1. Dopłaty do wypoczynku letniego organizowanego we własnym zakresie 

( tzw. wczasy pod gruszą ) 

 

Próg 

dochodu 

Średni dochód miesięczny przypadający na 

osobę w Gospodarstwie domowym – 

w nawiasach zwiększony próg dla osób 

wymienionych pod tabelą 

Przewidziana dopłata 

I do 1.600      ( do 3.200 ) 
określona zostanie  

na Posiedzeniu KS 

II 
powyżej 1.601 ( 3.201 ) do 2.800 ( 3.900 ) 

 

określona zostanie  

na Posiedzeniu KS 

 

III 
powyżej 2.801 ( 3.901 ) do 3.500 ( 4.700 ) 

 

określona zostanie  

na Posiedzeniu KS 

  

W przypadku osób samotnych próg 

dochodowy ulega odpowiednio 

podwyższeniu (jak w nawiasach) przy 

niezmienionej dopłacie do danego progu 
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