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Zatacznik nr 1 do Regulaminu awanséw na stanowiska naukowe Instytutu Immunologii i Terapii
Doswiadczalnej im Ludwika Hirszfelda Polskiej Akademii Nauk

Zatgcznik okresla rekomendacje minimalnych wymagan formalnych stawianych osobom ubiegajgcym
si¢ o zatrudnienie na stanowiskach naukowych w drodze awansu w Instytucie Immunologii i Terapii
Doswiadczalnej PAN. Ocenie beda podlegaty wszystkie osiggnigcia kandydatow i kandydatek
przedstawione we wniosku o zatrudnienie na danym stanowisku naukowym, w tym osiggniecia
spetniajgce minimalne wymagania formalne.

Stanowisko adiunkta

Stanowisko przeznaczone dla oséb, ktére posiadajg ogding wiedze teoretyczng w zakresie
prowadzonych lub planowanych badar, potrafig samodzielnie prowadzi¢ prace naukowa oraz
rozwigzaty oryginalny problem naukowy. Osoby kandydujace na stanowisko adiunkta w drodze awansu
powinny przynajmniej:

1. posiadac stopien doktora

2. przedstawic opis najwazniejszych osiagnie¢ naukowych

3. posiadac w dorobku 3 publikacje z IF opublikowane w okresie do 52 lat przed ztozeniem
wniosku. Wsrdd tych publikacji powinny znalez¢ sie przynajmniej 2 prace oryginalne, w ktérych
kandydat jest autorem wiodacym (pierwszym/réwnorzednym

pierwszym/ostatnim/korespondencyjnym); wktad kandydata w powstanie publikacji powinien
by¢ okreslony opisowo

4. kierowac jednym grantem lub zadaniem grantu lub uzyskaé stypendium, w ktérym
prowadzone sa/byly badania naukowe, ktérych okres realizacji jest/byt nie krétszy niz 12
miesigcy. Grant lub stypendium powinny byé przyznane w konkursie zewnetrznym.

5. odby¢ przynajmnie] 1 staz naukowy zagraniczny, podczas ktérego kandydat prowadzit badania
naukowe

6. wykaza¢ opiekg nad mniej doswiadczong kadra, np. praktykantami, stazystami, studentami
7. przedstawic plan badawczy

Stanowisko profesora instytutu

Stanowisko przeznaczone dla 0séb posiadajacych w dorobku osiggniecia naukowe stanowigce znaczny
wktad w rozwdj dyscypliny w zakresie prowadzonych lub planowanych badar. Osoby kandydujgce na
stanowisko profesora instytutu w drodze awansu powinny przynajmniej:

1. posiadac stopien doktora habilitowanego, z zastrzezeniem art. 89 ust. 6 Ustawy o Polskiej
Akademii Nauk
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7.
8,

przedstawi¢ opis najwazniejszych osiggnie¢ naukowych

posiada¢ w dorobku 10 publikacji z IF, opublikowanych w okresie do 102 lat przed ztozeniem
whniosku. Wsréd tych publikacji powinno znaleZé sie przynajmniej 5 prac oryginalnych, w
ktdrych kandydat jest autorem wiodgcym (pierwszym/réwnorzednym
pierwszym/ostatnim/korespondencyjnym); wktad kandydata w powstanie publikacji powinien
by¢ okreslony opisowo

kierowac

e jednym trwajgcym lub przyznanym grantem badawczym realizowanym wraz z
zespotem, uzyskanym w konkursach zewnetrznych, przy czym okres realizacji grantu
nie moze by¢ krétszy niz 24 miesigce

lub
* jednym zadaniem trwajgcego lub przyznanego grantu badawczego, uzyskanego w

konkursach zewnetrznych. Zadanie powinno by¢ realizowane wraz z zespotem, a okres
realizacji zadania nie powinien byc¢ krétszy niz 24 miesigce

lub

e dwoma zakoriczonymi i pozytywnie rozliczonymi grantami badawczymi lub zadaniami
grantow, realizowanymi wraz z zespotem, uzyskanymi w konkursach zewnetrznych,
przy czym sumaryczny okres realizacji grantéw nie moze by¢ krotszy niz 48 miesiecy

odby¢ stai/staze naukowe, w tym przynajmniej jeden staz zagraniczny, podczas
ktérego/ktérych kandydat prowadzit badania naukowe zmierzajgce do rozwigzania problemu
naukowego, przy czym sumarycznie staz/staze nie powinny by¢ krétsze niz 6 miesiecy

wykaza¢ opieke nad mniej do$wiadczong kadra, np. praktykantami, stazystami, studentami,
doktorantami

przedstawic prowadzone, udokumentowane wspétprace naukowe

przedstawic¢ plan badawczy

Stanowisko profesora

Stanowisko przeznaczone dla oséb posiadajacych w dorobku wybitne osiggniecia naukowe

krajowe lub zagraniczne w zakresie prowadzonych lub planowanych badan. Osoby kandydujace na
stanowisko profesora powinny przynajmniej:

1.
2.

3.

posiadac tytut profesora, z zastrzezeniem art. 89 ust. 6 Ustawy o Polskiej Akademii Nauk
przedstawic opis najwazniejszych osiggnie¢ naukowych

posiadac w dorobku 10 publikacji z IF, opublikowanych w okresie do 102 lat przed ztozeniem
wniosku. Wsréd tych publikacji powinno sie znalezé przynajmniej 8 prac oryginalnych, w

ktérych kandydat jest autorem wiodgcym (pierwszym/ostatnim/korespondencyjnym); wkiad
kandydata w powstanie publikacji powinien by¢ okreslony opisowo
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4, kierowaé

® dwoma rozliczonymi grantami badawczymi oraz jednym grantem trwajgcym Ilub
przyznanym, uzyskanymi w konkursach zewnetrznych. Granty powinny by¢
realizowane wraz z zespotem, a sumaryczny okres realizacji grantéw zakonczonych nie
powinien byc¢ krétszy niz 72 miesigce*

lub

® zadaniami przynajmniej dwoch rozliczonych grantéw miedzynarodowych oraz jednym
zadaniem trwajacego lub przyznanego grantu miedzynarodowego, uzyskanych w
konkursach zewnetrznych. Granty powinny byé realizowane wraz z zespotem, a
sumaryczny okres realizacji grantéw zakoriczonych nie powinien by¢ krétszy niz 72
miesigce®

lub
® co najmniej trzema zakoriczonymi i pozytywnie rozliczonymi grantami badawczymilub

zadaniami grantéw migdzynarodowych, realizowanymi wraz z zespotem, uzyskanymi

w konkursach zewnetrznych, przy czym okres realizacji tych grantéw lub zadar nie
moze by¢ krétszy niz 9 lat

*Dopuszcza sie  kombinacje kierowania grantem oraz kierowania zadaniem grantu
migdzynarodowego sumarycznie trwajgcych 72 miesigce.

5. kierowa¢ pracg zespotu realizujgcego badania naukowe, w tym petnié role promotora 2
zakoriczonych obrong doktoratow

6. przedstawic¢ prowadzone udokumentowane wspétprace naukowe, krajowe i zagraniczne

7. przedstawic plan badawczy

® Okres ten moze mozna przedtuzy¢ o liczbe miesiecy przebywania na urlopach zwigzanych z opieka i
wychowaniem dzieci udzielanych na zasadach okreslonych w Kodeksie pracy, a w przypadku kobiet —
0 18 miesigcy za kazde urodzone badz przysposobione dziecko, jezeli taki sposéb wskazania przerw w
karierze naukowej jest bardziej korzystny. Okres moze by¢ przedfuzony o czas przebywania w tym
okresie na dtugoterminowych (powyzej 90 dni), udokumentowanych zasitkach chorobowych lub
Swiadczeniach rehabilitacyjnych w zwigzku z niezdolnoécia do pracy. Okres moze by¢ przedtuzony o

udokumentowane przerwy w pracy naukowej na rzecz pracy w sektorze nieakademickim (np., badan
stosowanych, rozwojowych lub nauczania).







