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OFERTA PRACY W RAMACH PROJEKTU MIĘDZYNARODOWEGO
M-ERA.NET 3 Call 2023 
AntiMicroMXen (grant nr UMO-2023/05/Y/ST5/00251)

na stanowisku: post-doc, w projekcie badawczym pt. „Elektroprzędzony skafold zawierający bakteriofagi, czynniki z mezenchymalnych komórek macierzystych oraz MXenes o właściwościach przeciwbakteryjnych i wspomagający gojenie ran”,
 realizowanego na zlecenie Narodowego Centrum Nauki
w Instytutucie Immunologii i Terapii Doświadczalnej im. Ludwika Hirszfelda 
Polskiej Akademii Nauk we Wrocławiu.
Miejsce pracy: 
Instytutu Immunologii i Terapii Doświadczalnej Polskiej Akademii Nauk we Wrocławiu

adres strony internetowej: https://hirszfeld.pl/
Samodzielne Laboratorium Biologii Komórek Macierzystych i Nowotworowych
https://hirszfeld.pl/struktura/laboratoria/samodzielne-laboratorium-biologii-komorek-macierzystych-i-nowotworowych/
Grupa Badawcza Aktywności Biologicznej Biomateriałów Medycznych https://hirszfeld.pl/en/structure/laboratories/laboratory-of-biology-of-stem-and-neoplastic-cells-2/the-group-of-biological-activity-studies-of-medical-biomaterials/
Planowana data/okres rozpoczęcia: od 15 wrze 2025

Okres zawarcia umowy o pracę: 18 miesięcy 

Wymagania:

- tytuł doktora nauk biologicznych, medycznych lub pokrewnych uzyskany w roku zatrudnienia w projekcie lub w okresie 7 lat przed 1 stycznia roku zatrudnienia w projekcie
- silna motywacja do pracy badawczej, ciekawość naukowa i chęć do współpracy 
- doświadczenie oraz wiedza w zakresie medycyny regeneracyjnej, trudno gojących się ran lub biomateriałów stosowanych w medycynie regeneracyjnej mile widziane
- doświadczenie w prowadzeniu hodowli komórkowych, znajomość technik biologii molekularnej (RT-PCR, Western blot), ELISA, immunocytochemia, 
- umiejętności sprawnej komunikacji oraz praktyczna znajomość języka angielskiego

- umiejętność czytania literatury naukowej oraz pisania publikacji naukowych
- dorobek naukowy poświadczony publikacjami naukowymi
- doświadczenie międzynarodowe będzie dodatkowym atutem
Opis projektu badawczego:
Przewlekłe rany występują u 4 milionów Europejczyków rocznie, a około 1% osób mieszkających w wysokorozwiniętych krajach doświadczy tego problemu. Istniejące terapie są kosztowne, około 2-4% europejskich wydatków na ochronę zdrowia przeznaczane jest na leczenie ran. Pomimo względnego sukcesu w leczeniu, w około 10% przypadków występują poważne powikłania, a u pacjentów z cukrzycą lub obniżoną odpornością wskaźniki te rosną do 30%. Wykazano, że w 10% do 20% zakażonych ran stwierdza się obecność gronkowca złocistego opornego na metycylinę (MRSA), co czyni leczenie jeszcze trudniejszym. Przewlekłe, nie gojące się rany często wymagają długotrwałej hospitalizacji, wielu operacji i mogą prowadzić nawet do amputacji nogi. Dlatego idealny opatrunek na rany powinien zapewniać kompleksowe leczenie, które przeciwdziała infekcjom skóry i wspomaga regenerację tkanek z upośledzonym dopływem krwi.

Celem projektu AntiMicroMXen jest opracowanie nowej generacji elektroprzędzonych opatrunków na rany wykonanych z polikaprolaktonu (PCL), kwasu polimlekowego (PLC) i żelatyny, zawierających bakteriofagi przeciwko S. aureus, a także MXenes o właściwościach antybakteryjnych i hemostatycznych, jak również czynniki proregeneracyjne pochodzące z unieśmiertelnionych ludzkich mezenchymalnych komórek macierzystych tkanki tłuszczowej (HATMSC). Czynniki regeneracyjne wytwarzane przez  komórki HATMSC, określane jako sekretom, wykazują korzystne działanie w procesie gojenia ran. Sekretom tej linii komórkowej wykazuje silną aktywność proproliferacyjną i proangiogenną. Co więcej, w IITD PAN opracowano wysoce wydajną metodę produkcji tych czynników.

Zakres obowiązków:


- Realizacja zadań w projekcie zmierzających do opracowania opatrunku uwalniającego czynniki aktywne pochodzące z komórek HATMSC 
- Projektowanie i wykonywanie testów biokompatybilności elektroprzędzonych membran, osadzanie komórek na biomateriale, wizualizacja komórek na badanych membranach 
- Projektowanie i przeprowadzenie testów funkcjonalnych w warunkach in vitro
- Analiza i interpretacja otrzymanych danych
- Pisanie raportów i publikacji naukowych
- Opieka nad praktykantami/stażystami/studentami
Warunki zatrudnienia:
Wybrany kandydat będzie otrzymywać wynagrodzenie w formie umowy o pracy zgodnie z regulaminem NCN Warunki oraz regulamin przyznawania środków na realizację zadań finansowanych lub dofinansowanych w konkursach międzynarodowych organizowanych przez Narodowe Centrum Nauki we współpracy wielostronnej UNISONO (Załącznik do uchwały Rady NCN nr 28/2022 z dnia 2 marca 2022 r.)
Wynagrodzenie z projektu: wg regulaminu NCN: 11 660zł/miesiąc  brutto brutto (łącznie z kosztami pracodawcy)
Dodatkowe informacje:
Stypendystę wyłoni Komisja Konkursowa, której będzie przewodniczył Kierownik Projektu. Komisja Konkursowa zastrzega sobie prawo do zaproszenia wybranych kandydatów na rozmowę kwalifikacyjną.

Wymagane dokumenty:
- list motywacyjny z opisem zainteresowań oraz osiągnięć naukowo-badawczych
- CV
- kopia dyplomu


W celu uzyskania dodatkowych informacji, prosimy o kontakt z dr inż. Honoratą Kraśkiewicz (e-mail: honorata.kraskiewicz@hirszfeld.pl, tel. (71) 3709913.

Zgłoszenia zawierające komplet dokumentów powinny zostać dostarczone do dnia 08 września 2025 roku do godz. 10:00 pocztą elektroniczną na adres kierownika projektu dr inż. Honorata Kraśkiewicz (e-mail: honorata.kraskiewicz@hirszfeld.pl) Osoba zostanie wyłoniona w drodze konkursu, zgodnie z regulaminem NCN oraz regulaminem wewnętrznym jednostki. Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi do dnia 12 września w 2025 r. Możliwe rozpoczęcie pracy w projekcie jest od dnia 15 września 2025 roku. Komisja zastrzega sobie prawo do nie wybrania żadnego z kandydatów w drodze konkursu. W takim przypadku konkurs zostanie ogłoszony ponownie.  Szczegółowe warunki zatrudnienia będą zgodne z regulaminem wewnętrznym jednostki oraz określone w umowie zawartej pomiędzy kandydatem a Dyrektorem IITD PAN we Wrocławiu.
1. W związku z ogłoszeniem dotyczącym realizacji projektu AntiMicroMXen w celu zawarcia umowy o pracę: INSTYTUT IMMUNOLOGII I TERAPII DOŚWIADCZALNEJ POLSKIEJ AKADEMII NAUK WE WROCŁAWIU Ul. R. Weigla 12, 53-114 Wrocław informuje, że zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) ( dalej RODO) jest Administratorem danych. 
2. Dane osobowe będą przetwarzane na podstawie: - art. 6 ust. 1 lit. b, c i e, RODO w celach związanych z zawarciem umowy o pracę, dotyczącej realizacji projektu AntiMicroMXen, jej zabezpieczenia, obsługi oraz ewentualnym dochodzeniem lub odpieraniem roszczeń z niej wynikających. 
3. Dane osobowe drugiej Strony mogą być przekazywane podmiotom przetwarzającym dane osobowe, w tym m.in. obsługującym systemy informatyczne wykorzystywane na potrzeby realizacji umowy, świadczących usługi archiwizacyjne, prawne, przy czym takie podmioty przetwarzają dane na podstawie stosownej umowy powierzenia i wyłącznie zgodnie z jej poleceniami. Dane mogą być także udostępniane podmiotom uprawnionym na podstawie prawa, w tym organom administracji skarbowej. 
4. Dane osób, które złożą ofertę, przetwarzane będą przez czas trwania ogłoszenia, a po jego zakończeniu zostaną zniszczone. 
5. Dane osoby, z którą zostanie podpisana umowa o pracę w projekcie, przetwarzane będą przez czas realizacji tej umowy, a po jej zakończeniu przez czas związany z wygaśnięciem roszczeń związanych z umową oraz przez czas określony przepisami podatkowymi i przepisami dotyczącymi sprawozdawczości finansowej. 
6. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbędne do zawarcia umowy i wywiązania się Zamawiającego z obowiązków płatnika. Konsekwencją odmowy podania danych osobowych będzie brak możliwości zawarcia umowy.
7. Wykonawca ma prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania oraz prawo wniesienia sprzeciwu w przypadku kiedy nie zachodzą już przesłanki prawne do przetwarzania jej danych osobowych. 

8. Każda osoba ma również prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

9. Dane osobowe nie będą profilowane i nie będą służyły zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji. 

10. W sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych osoby, których dane dotyczą, mogą kontaktować się z wyznaczonym u Administratora Inspektorem Ochrony Danych, pisząc na adres email: iod@hirszfeld.pl lub adres siedziby wskazany w punkcie 1.



