
Załącznik Nr 3  do Statutu

REGULAMIN 
wyborów i uzupełniania składu Rady Naukowej 

Instytutu Immunologii i Terapii Doświadczalnej im. Ludwika Hirszfelda 
Polskiej Akademii Nauk

I. ZASADY OGÓLNE

§1. Definicje

Instytut (IITD PAN) oznacza Instytut Immunologii i Terapii Doświadczalnej im. Ludwika 

Hirszfelda Polskiej Akademii Nauk;

Akademia oznacza Polską Akademię Nauk;

Statut oznacza statut  Instytutu uchwalony przez Radę Naukową Instytutu dnia 14 

czerwca  2011  r.  i zatwierdzony  przez  Prezesa  Polskiej  Akademii  Nauk  w  dniu  16 

września 2011 r., z późniejszymi zmianami;

Pracownik zatrudniony w Instytucie oznacza  takiego pracownika  Instytutu,  dla 

którego czas zatrudnienia w Instytucie w pełnym wymiarze czasu pracy przekracza 

początek kadencji Rady;

Rada oznacza Radę Naukową Instytutu. W skład Rady wchodzą z głosem stanowiącym 

osoby określone w §15 ust. 1. Statutu w następujących grupach:

Grupa A oznacza część Rady złożoną z osób z tytułem naukowym lub stopniem 

naukowym doktora habilitowanego zatrudnionych w Instytucie w pełnym wymiarze 

czasu pracy, w liczbie nie mniejszej niż 20 osób i nie większej niż 26 osób, ustalanej 

z uwzględnieniem obowiązujących przepisów o udziale osób spoza Instytutu,

Grupa B oznacza członków Akademii powołanych do udziału w pracach Rady 

Naukowej Instytutu przez Wydział V Nauk Medycznych PAN, w liczbie 6 osób,

Grupa  C oznacza część Rady, którą stanowią osoby z tytułem naukowym lub 

stopniem naukowym doktora habilitowanego lub doktora,  specjaliści  z  różnych 

dziedzin  życia  gospodarczego  i społecznego  oraz  praktycznego  zastosowania 

nauki, niezatrudnione w Instytucie albo zatrudnione w nim w niepełnym wymiarze 

czasu pracy, w liczbie 8 osób, w tym nie mniej niż 6 osób spoza Instytutu,

Grupa D oznacza część Rady złożoną z 4 osób zatrudnionych w Instytucie w 

pełnym wymiarze  czasu pracy, przedstawicieli pracowników naukowych innych 

niż  zakwalifikowanych  do  grupy  A,  zatrudnionych  w  Instytucie  w pełnym 

wymiarze czasu pracy i  wybranych spośród tych pracowników;

Grupa E oznacza przedstawiciela doktorantów (1 osoba).

Ustawa oznacza  ustawę  z  dnia  30  kwietnia  2010  r.  o  Polskiej  Akademii  Nauk,  z 

późniejszymi zmianami.



§2. Cel wprowadzenia regulaminu

1. Regulamin określa szczegółowe zasady przeprowadzania wyborów członków Rady 

Naukowej IITD PAN.

2. Regulamin określa tryb zwoływania i prowadzenia zebrań wyborczych oraz sposób 

przeprowadzenia wyborów do grup A, C, D i E.

§3. Komisja wyborcza

1. Komisja wyborcza powoływana jest przez ustępującą Radę Naukową nie później niż 

na 60 dni przed upływem kadencji Rady.

2. Komisja wyborcza powoływana jest spośród członków Rady w składzie co najmniej 

czteroosobowym.

3. Na  swoim  pierwszym  posiedzeniu,  nie  później  niż  na  14  dni  od  momentu 

powołania,  Komisja  dokonuje wyboru przewodniczącego oraz w porozumieniu z 

Dyrektorem Instytutu określa harmonogram przeprowadzenia wyborów do Rady.

4. Zgodnie  z  §15  ust.  1  Statutu  Komisja  wyborcza  przeprowadza  wybory  do  Rady 

Naukowej w grupach A, C  i D, a w porozumieniu z Przewodniczącym Samorządu 

Doktorantów nadzoruje także przebieg wyborów w grupie E.

5. Zadania Komisji wyborczej obejmują:

a) zwoływanie  zebrań  informacyjno-organizacyjnych  pracowników  Instytutu 
uprawnionych do głosowania w grupach wskazanych w Statucie IITD PAN,

b) ogłoszenie listy członków Rady wskazanych przez Wydział  V Nauk Medycznych 
PAN, posiadających czynne prawo wyborcze w głosowaniu na kandydatów z grupy 
C,

c) sporządzanie na podstawie informacji dostarczonych z Działu Kadr i Płac Instytutu i 
ogłaszanie list osób uprawnionych do głosowania na kandydatów z grup A, C i D,

d) ustalenie maksymalnej liczby osób wybieranych z grupy A,

e) informowanie o przebiegu głosowań,

f) przyjmowanie zgłoszeń kandydatów z grupy C,

g) sporządzanie i ogłaszanie list kandydatów,

h) sporządzenie spisów osób uprawnionych do głosowania,

i) stwierdzanie ważności wyborów,

j) ustalanie wyników głosowania i przydzielenie mandatów,

k) sporządzanie i ogłaszanie komunikatów o wynikach wyborów w kolejnych turach,

l) rozstrzyganie w sprawach wyborczych nieuregulowanych szczegółowo w Ustawie, 
Statucie i Regulaminie,

m) sporządzenie  protokołu  końcowego  i  ogłoszenie  komunikatu  o  składzie  Rady 
Naukowej wyłonionym w wyborach,

n) przekazanie protokołu końcowego z wyborów Dyrektorowi Instytutu.
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6. W realizacji  swoich  zadań  Komisja  wyborcza  wspierana  jest  przez  następujące 
jednostki  organizacyjne  Instytutu:  Dział  Kadr  i  Płac,  Dział  Informatyczny, 
kierownika Szkoły Doktorskiej IITD PAN oraz Sekretariat Rady Naukowej.

§4. Kalendarz wyborczy

1. Na co najmniej 90 dni przed początkiem kadencji Rady Dyrektor Instytutu zwraca 

się do Wydziału V Nauk Medycznych PAN z wnioskiem o przekazanie w terminie 60 

dni  przed  początkiem  kadencji  Rady  listy  członków  Akademii  wskazanych  do 

udziału w pracach Rady Naukowej Instytutu przez Wydział V (grupa B).

2. Komisja  wyborcza  w  porozumieniu  z  Dyrektorem  Instytutu  ustala  terminy 

przeprowadzenia głosowań.

3. Dyrektor  Instytutu  zawiadamia  osoby  wskazane  do  udziału  w  pracach  Rady 

Naukowej Instytutu przez Wydział V (grupa B) o terminie głosowania w sprawie 

wyboru członków Rady z grupy C.

4. Wybory przedstawiciela  doktorantów w Radzie  Naukowej  przeprowadzane są w 

terminie uzgodnionym z Komisją wyborczą.

5. Ogłoszenie terminu głosowań w poszczególnych grupach następuje nie później niż 

14 dni przed pierwszą turą wyborów.

6. Jeżeli  w  wyniku  przeprowadzonych  głosowań do  którejkolwiek  z  grup  A,  C i  D 

pozostały  nieobsadzone  mandaty  Komisja  wyborcza  zarządza  przeprowadzenie 

drugiej tury głosowań.

7. Druga tura głosowań w poszczególnych grupach następuje nie później niż 2 dni 

robocze po zakończeniu pierwszej tury wyborów.

8. Jeżeli w drugiej turze głosowań w którejkolwiek z grup A, C i D żaden z kandydatów 

nie  uzyskał co najmniej 50% ważnie oddanych głosów Komisja wyborcza zarządza 

przeprowadzenie wyborów uzupełniających.

§5. Listy kandydatów – grupy uprawnionych

1. Bierne prawo wyborcze w wyborach do grupy A przysługuje pracownikom z tytułem 
naukowym profesora lub  stopniem naukowym doktora  habilitowanego zatrudnionym w 
Instytucie w pełnym wymiarze czasu pracy.

2. Bierne prawo wyborcze w wyborach do grupy C przysługuje osobom z tytułem naukowym 
lub  stopniem  naukowym  doktora  habilitowanego  lub  doktora,  specjalistom  z  różnych 
dziedzin  życia  gospodarczego  i  społecznego  oraz  praktycznego  zastosowania  nauki, 
niezatrudnionym w Instytucie albo zatrudnionym w nim w niepełnym wymiarze czasu pracy. 

3. Bierne prawo wyborcze w wyborach do grupy D przysługuje  pracownikom naukowym 
innym  niż  zakwalifikowanym  do  grupy  A,  zatrudnionym  w  Instytucie  w pełnym 
wymiarze czasu pracy.

4. Umieszczenie na liście kandydatów w wyborach do grupy C wymaga dostarczenia do 
Komisji  wyborczej wniosku składającego się ze zgłoszenia kandydata (wzór – imię, 
nazwisko, tytuł/stopień naukowy, stanowisko, instytucja macierzysta; dane kontaktowe, 
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adres e-mail) wraz z krótkim uzasadnieniem/krótkim biogramem (max. 200 słów) oraz 
informacją o wyrażeniu  zgody na kandydowanie.  Zgłoszenia  należy składać pocztą 
elektroniczną  na  adres  i  w  terminie  wskazanym  przez  Komisję  w  ogłoszeniu 
wyborczym.

5. Umieszczenie na liście kandydatów w wyborach do grupy D wymaga dostarczenia do 
Komisji  wniosku –  zgłoszenia  kandydata  wraz  z  informacją  o  wyrażeniu  zgody  na 
kandydowanie. Zgłoszenia należy składać pocztą elektroniczną na adres i w terminie 
wskazanym przez Komisję w ogłoszeniu wyborczym.

6. Komisja wyborcza sporządza listy osób posiadających bierne prawo wyborcze w grupach 
A, C i D wg stanu w dniu rozpoczęcia głosowania na podstawie informacji dostarczonych z 
Działu Kadr i Płac.

7. Umieszczenie na liście kandydatów wskazanych do udziału w pracach Rady przez 
Wydział  V  Nauk Medycznych PAN  osoby  mającej  także  bierne  prawo wyborcze  w 
grupie A skutkuje utratą biernego prawa wyborczego w grupie A.

8. Komisja  wyborcza  ustala liczbę osób wybieranych z grupy A po  stwierdzeniu  liczby 
kandydatów  wskazanych  do  udziału  w  pracach  Rady  przez  Wydział  V  Nauk 
Medycznych PAN  (grupa B),  mających także  prawo kandydowania  w wyborach do 
grupy  A.  Liczba  ta  jest  ustalana  z uwzględnieniem  obowiązujących  przepisów 
określających liczbę osób spoza Instytutu w Radzie Naukowej

9. Komisja  wyborcza  sporządza  i  podaje  do  publicznej  wiadomości  listy  zgłoszonych 
kandydatów w ciągu jednego dnia roboczego po upływie terminu składania zgłoszeń 
dla każdej z grup. 

10.Nazwiska kandydatów umieszcza się na listach w porządku alfabetycznym.

§6. Listy wyborców – grupy uprawnionych do głosowania

1. Czynne prawo wyborcze w wyborach do grupy A przysługuje pracownikom z tytułem 
naukowym profesora lub stopniem naukowym doktora habilitowanego zatrudnionym w 
Instytucie w pełnym wymiarze czasu pracy.

2. Czynne prawo wyborcze w wyborach do grupy C przysługuje pracownikom z tytułem 
naukowym profesora lub stopniem naukowym doktora habilitowanego zatrudnionym w 
Instytucie w pełnym wymiarze czasu pracy (grupa A) oraz członkom Akademii wskazanym 
do udziału w pracach Rady Instytutu decyzją Wydziału V Nauk Medycznych PAN (grupa 
B).

3. Czynne prawo wyborcze w wyborach do grupy D przysługuje  pracownikom naukowym 
innym  niż  zakwalifikowanym  do  grupy  A,  zatrudnionym  w  Instytucie  w pełnym 
wymiarze czasu pracy.

4. Komisja  wyborcza  sporządza  listy  osób  posiadających  czynne  prawo wyborcze  w 
wyborach kandydatów z grup A,  C i D wg stanu w dniu rozpoczęcia głosowania  na 
podstawie informacji dostarczonych z Działu Kadr i Płac.

5. Czynne prawo wyborcze w wyborach do grupy E przysługuje doktorantom na podstawie 
listy przekazanej przez Kierownika Szkoły Doktorskiej. Szczegółowe zasady wyborów 

4



przedstawiciela doktorantów określa Regulamin Samorządu Doktorantów.

6. Po  zamknięciu  list  wszelkie  zmiany  na  listach  wyborców  mogą  być  dokonane 
wyłącznie  z  powodu utraty  lub  nabycia  czynnego prawa wyborczego przez  osoby 
zaliczone do odpowiednich grup. Decyzja o dokonaniu zmiany na liście podejmowana 
jest  jednomyślnie,  w pełnym  składzie  Komisji  i  odnotowywana  jest  w  protokole  z 
przeprowadzonych wyborów.

II. PRZEBIEG WYBORÓW

§7. Zasady i przebieg głosowania

1. Wybory są bezpośrednie i tajne.

2. Głosowania przeprowadza się w ciągu 3 dni roboczych z wykorzystaniem technologii 
informatycznych  zapewniających  kontrolę  ich  przebiegu  oraz  umożliwiających 
zapewnienie tajności głosowań.

3. Każdy  z  uprawnionych  do  głosowania  otrzymuje  za  pomocą  wiadomości  e-mail 
powiadomienie  o  sposobie  głosowania  za  pośrednictwem  środków  komunikacji 
elektronicznej.

4. Karta  do  głosowania  w  systemie  elektronicznym  zawiera  listę  kandydatów  oraz 
informację o sposobie głosowania i warunkach ważności głosu.

5. Warunkiem ważności  głosowania na kandydatów z grup A,  C, D i  E jest  udział  w 
głosowaniu co najmniej 2/3 uprawnionych spośród wszystkich osób w każdej z grup.

6. Warunkiem  wyboru  w  grupach  A  i  C jest  uzyskanie  nie  mniej  niż  50%  ważnie 
oddanych głosów.

7. W grupach D i E wybór dokonywany jest zwykłą większością głosów.

8. Komisja wyborcza sporządza protokół z przebiegu głosowania.

§8. Ustalenie wyników głosowania i przydział mandatów

1. Wynik  głosowania  w  każdej  z  grup  jest  podawany  do  publicznej  wiadomości  za 
pomocą środków komunikacji elektronicznej.

2. Za wybranych w I  turze w wyborach z grup A i  C uważa się kandydatów,  którzy 
uzyskali  co najmniej  50%  ważnie  oddanych  głosów  w  liczbie  nie  większej  niż 
maksymalna  liczba  osób  wybieranych  w  danej  grupie.  W  głosowaniach  na 
kandydatów z grup D i E o wyborze decyduje zwykła większość głosów.

3. Jeżeli liczba kandydatów, którzy uzyskali co najmniej 50% ważnie oddanych głosów 
przekracza liczbę miejsc określonych dla danej grupy, do Rady wchodzą kandydaci 
według liczby oddanych głosów.

4. Jeśli  liczba kandydatów, którzy uzyskali  co najmniej 50% ważnie oddanych głosów 
jest mniejsza niż liczba miejsc określonych dla danej grupy lub w przypadku uzyskania 
przez kandydatów równej liczby głosów zarządza się drugą turę głosowania.

5. Głosowanie w drugiej turze odbywa się na kandydatów, którzy nie uzyskali mandatu w 

5



wyniku  głosowania  w  pierwszej  turze  wyborów.  Listę  kandydatów  ustala  się  na 
podstawie  liczby  głosów  uzyskanych  w  pierwszej  turze,  według  kolejności  od 
największej do najmniejszej liczby głosów. Liczba kandydatów zakwalifikowanych do 
drugiej tury nie może przekraczać dwukrotności liczby nieobsadzonych mandatów z 
wyjątkiem sytuacji, gdy na ostatnim miejscu uprawniającym do udziału w drugiej turze 
znajduje  się  więcej  niż  jeden  kandydat  z  równą  liczbą  głosów.  W  takiej  sytuacji 
wszyscy ci kandydaci zostają zakwalifikowani do drugiej tury, nawet jeśli powoduje to 
przekroczenie wskazanego limitu.

6. Za wybranych w II turze w wyborach do grup A i C uważa się kandydatów, którzy 
uzyskali  co najmniej  50%  ważnie  oddanych  głosów  w  liczbie  nie  większej  niż 
maksymalna liczba mandatów pozostających do obsadzenia. W II turze głosowań na 
kandydatów z grup D i E o wyborze decyduje zwykła większość głosów.

7. Jeżeli liczba kandydatów, którzy uzyskali co najmniej 50% ważnie oddanych głosów 
przekracza liczbę miejsc  pozostałych do obsadzenia w II  turze do Rady wchodzą 
kandydaci według liczby oddanych głosów.

8. Jeżeli  w  wyniku  wyborów po  drugiej  turze  w którejkolwiek  z  grup  A,  C,  D  lub  E 
zostanie obsadzona niewystarczająca liczba mandatów Komisja wyborcza zarządza 
wybory uzupełniające.

9. Wybory uzupełniające przeprowadza się w terminie 7 dni od zakończenia głosowania 
w drugiej  turze. W wyborach uzupełniających wybór  kandydatów dokonywany jest 
zwykłą większością głosów.

§9. Protokół wyborczy i wyniki wyborów

1. Po  zakończeniu  głosowań  Komisja  wyborcza  sporządza  protokół  wyborczy  oraz 

wydaje komunikat o wynikach wyborów w każdej z grup.

2. Dla każdej z grup A, C, D i E komunikat wskazuje:

a) liczbę wyborców uprawnionych do głosowania,

b) liczbę wyborców, którzy wzięli udział w głosowaniu i wymagane kworum,

c) liczbę oddanych głosów z podziałem na głosy ważne i nieważne,

d) listę osób wybranych do Rady w danej grupie, ułożoną wg liczby uzyskanych 
głosów ważnych zaczynając od największej,

e) liczbę mandatów pozostałych do przydzielenia.

3. Komisja wyborcza podaje do publicznej wiadomości wyniki wyborów niezwłocznie 

po zakończeniu prac przez publikację na stronach internetowych Instytutu.

4. Wyniki  wyborów  oraz  protokoły  głosowań  i  zbiorcze  sprawozdanie  z 

przeprowadzonych wyborów członków Rady przekazywane są do Wydziału V Nauk 

Medycznych PAN.
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III. PRZEPISY KOŃCOWE

§10. Zastrzeżenia dotyczące przebiegu wyborów

1. Wszelkie  zastrzeżenia  dotyczące  przebiegu  wyborów  wnosi  się  na  piśmie  do 

Komisji wyborczej w ciągu 2 dni roboczych po dniu ogłoszenia wyników głosowania 

w danej grupie.

2. Komisja wyborcza rozpatruje zastrzeżenia i odpowiada na nie w terminie do 4 dni 

roboczych po dniu ogłoszenia wyników w danej grupie.

3. W przypadku stwierdzenia  naruszenia  Ustawy,  Statutu  lub Regulaminu Komisja 

wyborcza  może  unieważnić  wybory  w  tej  turze  i  do  tej  grupy,  dla  których 

naruszenie nastąpiło.

4. W  przypadku  unieważnienia  wyborów,  z  przyczyn  o  których  mowa  w  ust.  3, 

Komisja wyborcza zarządza ponowne ich przeprowadzenie w terminie kolejnej tury 

wyborów.

§11. Wygaśnięcie mandatu i uzupełnienie składu Rady

1. Mandat członka Rady wygasa w przypadku: 

a) pracowników  z  grup  A  i  D  z  chwilą  rozwiązania  stosunku  pracy  z  Instytutem
 lub zmianą wymiaru etatu,

b) przedstawiciela doktorantów z chwilą utraty statusu doktoranta Szkoły Doktorskiej 
IITD PAN,

c) śmierci członka Rady,

d) zrzeczenia się mandatu.

2. Zrzeczenie się mandatu przez członka Rady z grup C i E jest możliwe po uprzednim 
poinformowaniu przewodniczącego Rady.

3. Czasowe lub trwałe zaprzestanie pełnienia funkcji  członka Rady z grup A i  D oraz 
zrzeczenie  się  mandatu  przez  członka  Rady  wybranego  do  tych  grup  wymaga 
uzyskania zgody Dyrektora Instytutu.

4. Jeżeli  w trakcie trwania kadencji  Rady stwierdzono wygaśnięcie mandatu,  Dyrektor 
Instytutu zarządza przeprowadzenie wyborów uzupełniających w terminie do 30 dni od 
daty  wygaśnięcia  mandatu.  Termin  wyborów  ustala  Dyrektor  w  porozumieniu  z 
Komisją wyborczą.

5. Wybory  uzupełniające  prowadzone  są  na  podstawie  przepisów  niniejszego 
Regulaminu przez Komisję wyborczą powołaną przez Radę Naukową Instytutu.

Załączniki: 

1. Proponowany terminarz wyborów
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Załącznik 1

Proponowany terminarz wyborów:

Dzień Zadanie

0 Powołanie Komisji wyborczej

14 Pierwsze zebranie Komisji – wybór przewodniczącego 
oraz  ustalenie szczegółowego harmonogramu 
wyborów.

21 Zebranie informacyjno-organizacyjne.
Ogłoszenie terminów wyborów w grupach A, C, D i E.

Ogłoszenie terminu zgłaszania kandydatów

w grupach C i D [+7 dni].

28 Przyjęcie informacji o osobach wskazanych 
przez Wydział V Nauk Medycznych PAN 
do udziału w pracach Rady (grupa B).

Ustalenie liczby osób uprawnionych do 
kandydowania z grupy A.

35 Rozpoczęcie głosowań w grupach A, C, D i E

[czas trwania każdego z głosowań: 72 h]

38 Ogłoszenie wyników pierwszej tury wyborów

40 Rozpoczęcie drugiej tury głosowań w grupach, w 
których pozostały mandaty do obsadzenia

[czas trwania każdego z głosowań: 72 h]

43 Ogłoszenie wyników drugiej tury wyborów

Wybory uzupełniające w grupach A i C [jeśli konieczne]

50 Przydział mandatów.

Ogłoszenie komunikatu końcowego o wyniku 
przeprowadzonych wyborów.

Przekazanie wyników wyborów, protokołów głosowań 
i zbiorczego sprawozdania do Wydziału V Nauk 
Medycznych PAN.
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